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[Bevezetés |

Osszhangban az Egyenl6 Béanasmédrol és az Esélyegyenléség Elbmozditasardl szold 2003. évi CXXV.
torvény, a helyi esélyegyenlségi programok elkészitésének szabalyairdl ¢és az esélyegyenl§ségi mentorokrsl
sz016 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet és a helyi esélyegyenléségi program elkészitésének részletes
szabdlyair6l szoldé 2/2012. (VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel, Szerencs Viros Onkorményzata
Esélyegyenl6ségi Programban 2013. junius 27. napjan tartott testiileti iilésén a 130/2013. (V1.27) Ot
hatarozataval rogzitette az esélyegyenldség érdekében sziikséges feladatokat.

Az Snkormdnyzat vallalta, hogy az elkésziilt és clfogadott Esélyegyenldségi Programmal Osszehangolja a
telepiilés més dokumentumait', valamint az Snkormanyzat fenntartisaban 16v6 intézmények miikédtetését.
Vallalta tovabba, hogy az Esélyegyenloségi Program elkészitése soran bevonja partneri kapcsolatrendszerét,
kiilonds tekintettel a kéznevelés allami és nem 4allami intézményfenntartoira.

Jelen dokumentum a jogszabalyi eldirdsoknak megfeleléen az Esélyegyenléségi Program feliilvizsgalatanak
elvégzéset irja le.

|Célok -

A Helyi Esélvesvenldségi Program atfogd célia

Szerencs telepiilés Onkormanyzata az Esélyegyenléségi Program elfo gadasaval érvényesiteni kivanja:

- az egyenld banasmdd, és az esélyegyenldség biztositdsanak kdvetelményét,

- a kdzszolgaltatasokhoz torténd egyenld hozzaférés elvét,

- a diszkriminiciomentességet,

- szegregaciomentességet,

- a foglalkoztatds, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds és a lakhatds teriiletén a helyzetelemzés
soran feltart problémék komplex kezelése érdekében szitkséges intézkedéseket. A kdznevelési
intezményeket — az Ovoda kivételével — érintd intézkedések érdekében egyiittmikddik az
intézményfenntartd kozpont teriileti szerveivel (tankeriilettel).

A HEP IT célja

Celunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozduldsokat
eredményeznek az esélyegyenldségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatarozni a beavatkozasokhoz kapcsolddd kommunikaciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikodési rendszernek a felallitasat, amely a programalkotas
¢s végrehajtas sordn biztositja majd a megvaldsitds, nyomon kdvetés, ellendrzés-értékelés, kiigazitas
témogaté strukturdlis rendszerét, vagyis a HEP Férumot és a hozzd kapesolodd —tematikus
munkacsoportokat.

A program készitését el6iro jogszabalyi kérnyezet révid bemutatdisa

1 Koltségvetési koncepcié, Gazdasagi program, Szolgaltatastervezési koncepcid, Telepiilesfejlesztési stratégia,

Telepiilésrendezési terv, Teleplilésszerkezeti terv, Telepiilésfejlesztési koncepcié



A helyi esélyegyenlSségi program elkészitését az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenldség
elémozditasardl szo16 2003. évi CXXV. térvény (tovabbiakban: Ebktv.) el6irasai alapjan végeztiik. A
program elkészitéscre vonatkozd részletszabalyokat a térvény végrehajtasi rendeletei,

* a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabilyairdl és az esélyegyenlségi mentorokré]”
sz616 321/2011. (XII.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi program elkészitésének
szempontjai” fejezete és

* a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl sz6lo 2/2012 (VI.5.) EMMI
rendelet

alapjan alkalmaztuk, kiilonds figyelmet forditva a

* aMagyarorszag helyi 6nkorményzatair6l sz616 2011. évi CLXXXIX. torvény (tovébbiakban: Métv.)

* aszocialis igazgatasr6l és szocidlis elldtasokrol sz616 1993. évi I11. torvény (tovabbiakban: Szt.)

» a foglalkoztatds elsegitésérél és a munkanélkiiliek ellatasardl szolo 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

* anemzetiségek jogairél sz616 2011. évi CLXXIX. térvény (tovabbiakban: nemzetiségi torvény)

»  az egeészségligyrol szold 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Eiitv.)

» a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrdl sz616 1997, évi XXXI. toérvény (tovabbiakban:
Gyvt.)

» anemzeti kbznevelésrél szol6 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)
eldirasaira.
A helyi esélyegyenléségi programok feliilvizsgalatdnak sziikségessége

Az egyenld bandsmodrol és az esélyegyenlség elémozditdsardl sz616 2003. évi CXXV. torvény (Ebktv.)
31. §-arendelkezik a helyi esélyegyenléségi programokrol. A torvény 31. § (1) bekezdése szerint a
teleptilési dnkormanyzat Gtévente 6t évre széié helyi esélyegyenléségi programot fogad el, amelyet a 31. §
(4) bekezdése ertelmében kétévente 4t kell tekinteni €s sziikség esetén feliil kell vizsgalni. Utdbbi bekezdés

$z0 szerint:

4) A helyi esélyegyenl8ségi program idéaranyos megvaldsulasat, illetve a (2) bekezdésben meghatarozott
helyzet esetleges megvéltozasat kétévente 4t kell tekinteni, az attekintés alapjan sziikség esetén a helyi
es¢lyegyenléségi programot feliil kell vizsgalni, illetve a helyzetelemzést és az intézkedési tervet az 1]

helyzetnek megfeleléen kell modositani.”

Helyi Esélyegyenléségi Program (HEP)

|A telepiilés bemutatésa ]

Szerencs varos kozigazgatasi teriiletén az elmult id6szakot tekintve tobb teriileten is megindult a fejlédés,
fejlesztés. Az egyik — talan legjelentdsebb- momentum, amely a HEP célcsoportjat is érinti a Szerencsi
Idések Otthona édtvétele. Az intézmény kiemelkedben fontos szerepet 161t be a véros és a jéras életében
egyarant. Az intézmény magas elldtottsdgi Jétszaménak is koszonhetden — jelentds szolgaltatdsi igénnyel
rendelkezik. Mind a véros, mind a jards lakossaga kérében igény mutatkozik az dpolast, gondozast nyiijtd
szakositott intézmenyeként mikodé idések otthona fenntartisara, mivel jelentés azon idések szama, akik
szamara €letkoruk, egészségi allapotuk, szocialis helyzetiik miatt mar nem clegendéek az alapszolgaltatas
keretében biztosithato elldtasok. Az Gnkormdnyzati fenntartas.hozzajarul a szociélis igények teljes kori



kielégitésehez. Célunk, hogy a teljes korii ellitds keretében az idés embereket megdvjuk - lehetéségeinkhez
mérten- a karos hatdsok kovetkezményeitdl, és megkdzelitéen pétoljuk a csaladi otthont. Terviink, hogy
olyan fizikai, mentalis és ¢letvezetési segitséget nyvjtsunk, amelynek soran az igénybe vevé szocialis, testi
¢s szellemi éallapotinak megfeleld egyéni bandsmodban vald részesftése keretében a hianyzo, vagy csak
korlatozottan meglévd testi-szellemi funkcidk helyredllitdséra keriilhet sor.

Altalénos helyzetkép, demografia

1. szamu tablazat - Lakénépességs

Fo Valtozas
2007 9587
2008 9444 99%
2009 ' 9321 99%
2010 9512 102%3
2011 9510 100%
2012 9579 101%
2013 9130 95%
2014 9391 103%;
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|Célok ]

|A Helyi Esélyegyenléségi Program Helyzetelemzése (HEP HE) |

1. Jogszabalyi hattér bemutatisa
1.1 A program készitését eléiré jogszabalyi kirnyezet rovid bemutatdsa

1. PL: A szocialis teriiletet lefedd, a szocialis igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szo16 1993. évi 111
torvény (Szt.) és a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrol sz616 1997, évi XXXI. torvény
(Gyvt.) jelentds valtozason ment keresztiil.

A 2013. évi LXXV. torvény és a 197/2013.(VL.13.) Kormanyrendelet médositja fenti jogszabdlyokat. A
torvenymodositas értelmében 2014. januar 1-jétS] az atmeneti segély, a temetési segély és a rendkiviili
gyermekvédelmi timogatas 6nallo ellatasi formaként megsziinik, és nkormanyzati segéllyé olvad dssze. A



toérvény felhatalmazésa szerint a telepiilési 6nkormanyzatnak legkésébb 2013. december 31- éig kellett
megalkotnia az dnkormanyzati segély megallapitasanak, kifizetésének, foly6sitasdnak valamint
felhasznédlasa ellendrzésének szabalyairdl sz016 rendeletét.

2. A hataskorok a szerint keriiltek mddositésra, hogy a Magyarorszig helyi dnkormdnyzatairél sz616
2011. ¢vi CLXXXIX. torvény 41.§ (4) bekezdése lehet6vé teszi, hogy a képviselod-testiilet hataskdrét
a jegyzOre dtruhazza,
Van-e atruhazott feladat?

3. Az onkorményzati segély esetén az ellatds megallapitasanal figyelembe vehetd, egy fore szamitott
havi csalédi jovedelemhatart az 6nkormanyzat rendeletében gy kellett szabalyozni, hogy az nem
lehet alacsonyabb az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 6sszegének 130%-4nal (37.050.-Ff).
(2013. évben az 6regségi nyugdij mindenkori legkisebb 8sszege 28.500.-Ft). Ett6] eltérden a
megallapitott jogosultsagi értékhatar magasabb: csalad esetén 150% (42.750.-Ft), illetve egyediilalld
személy esetén 200 % (57.000.-Ft) és gyermekét egyediil neveld személy esetén 175 % (49.875.-Ft).

Kinek a részére nyujt a testiilet dnkorményzati segélyt?

4. A korabban a kdzoktatasr6l szol6 torvénybdl a hatranyos és halmozottan héatranyos helyzet tényének
megallapitasa a Gyvt. szabalyozasa értelmében 2013. szeptember 1. napjatdl a jegyzd feladata.
Hatranyos helyzetii az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykortiva valt gyermek, aki esetében 3 koriillménybt] (sziilok alacsony iskolazottsaga, alacsony
foglalkoztatottsaga, illetve a gyermek elégtelen lak6kémyezete) legalabb 1 fennall, halmozottan
hatranyos helyzet megéallapitasdhoz pedig a fenti 3 koriilménybdl legalabb kettének kell fennallnia.
A hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet megallapitisa a gyermekek részére a kéznevelés
teriiletén kedvezmeényeket, tAmogatasokat, jogosultsagokat biztosit.

5. Az étkeztetés esetében a Szt. 62.§(1) bekezdése hatarozza meg a szocidlis raszorultsdg szempontjait,
melyek kézdtt szerepel a hajléktalansag is, mint raszorultsagi szempont.

6. A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellitasok rendszere 2015. marcius 1-t5l jelentds
mértékben atalakul.
Az allam és az onkormanyzat segélyezéssel kapcsolatos feladatai élesen elvalasztasra keriilnek.
A helyi 6nkorményzatok felel6ssége novekszik a helyi kozosség szocidlis biztonsiganak erésitésében, a
szocialis segélyek biztositasaban.
A kotelezéen nytjtandd ellatdsokat 2015. mércius 1-t6l a jarasi hivatalok allapitjidk meg. Ezek az ellatasok a
kévetkezdek:
- aktiv koruak ellatasa,
- idéskoruak jaradéka,
- apolasi dij (alapdsszegli, emelt &sszegli és kiemelt dpolasi dij),
- kdzgybgyellatas (alanyi és normativ formak),
- egészsegligyi szolgaltatasra vald jogosultsig.

A hataskorvaltozas tehat az aktiv koraak ellatdsat érinti, a felsorolt tobbi ellatast az eddigiekben is a jarasi
hivatalok allapitottdk meg.

Egyeb tamogatds biztositasarol a teleplilési dnkorményzatok dontenek. Az dnkormanyzatok altal nytjthatd
tamogatas neve egységesen telepiilési timogatas lesz, amelynek jogosultsagi feltételeit, tipusait az
onkorményzatok hatarozhatjak meg.

AZ EGYES ELLATASOKAT ERINTO VALTOZASOK:

I. Aktiv koriiak ellatasa

(jogszabalyi hattér: 1993. évi IIL. tirvény a szocidlis igazgatasrél és szocidlis ellatisokrél (a
tovabbiakban: Szt.), 33.§-37/C.§, az Atmeneti rendelkezések vonatkozisiaban: 134.§, 134/B.§)

Az aktiv koruak ellatdsa az aktiv korl, nem foglalkoztatott személyeknek nyujtott ellatds, amely olyan
személyeknek dllapithaté meg, akiknek a csaladjéban az egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem az
oregségi nyugdijminimum 90%-a (25 650 Ft) alatt van, és a csalddnak nincs a torvényi értékhatart



meghaladd vagyona. Az aktiv koruak elldtdsa keretében kétféle tamogatas allapithatd meg, a foglalkoztatast
helyettesité tamogatds, valamint a rendszeres szocidlis segély helyébe lépd egészségkarosoddsi és
gyermekfeliigyeleti tamogatés.

A jelenleg jegyz6i hatdskorben 1évo aktiv kortak ellatdsanak megéllapitasa 2015. mércius 1-t5]1 a jarasi
hivatal hataskérébe keriil. Ett6] az idéponttél kezd6déen az ellatassal kapcesolatos tigyek intézésére a jarasi
hivatal jogosult. A kérelmeket tovébbra is be lehet nyujtani a polgirmesteri hivataloknal, amelyek azt
tovabbitjak a jarasi hivatalok részére.

Az aktiv koruak ellatasa keretében megallapithatd ellatastipusok és az ellatasra jogosultak korei esetenként
valtozni fognak.

L1. A foglalkoztatast helyettesité tamogatds szabalyaiban nem vérhaté valtozds azon kiviil, hogy a
tdmogatast a jarasi hivatal fogja megallapitani.

A tamogatés havi §sszege — 2014-hez hasonléan — 22 800 Ft.

L.2. Rendszeres szocidlis segély nevii ellitds 2015. marcius 1-t6] megsziinik. A korabban erre a
témogatésra jogosult személyek mis ellatasokra szerezhetnek jogosultsagot.
_Az 1jj rendszer bevezetésének 1épései a kdvetkezdk:

A jelenleg rendszeres szocidlis segélyre jogosult személyek elldtasra vald jogosultsigat a jegyzd 2015.
_]anuar 1. €s 2015, februar 28. kozott feliilvizsgalja.

A felillvizsgalat eredményeként a jegyz6 hatdrozatban megallapitja, hogy az tigyfél 2015. marcius 1-t61
m1lyen ellatisra lesz jogosult.

Automatikusan, az 1ij egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatisra lesznek jogosultak azok a
szemelyek, akik azért jogosultak rendszeres szocidlis segélyre, mert egészségkirosodottnak minésiilnek,
vagy 14 év alatti gyermekiik feliigyeletét masképp biztositani nem tudjék.

"~ Ha véallaljak a foglalkoztatast helyettesité tdmogatdshoz kapcsolodé egyiittmikodési kotelezettséget
(allaskeresdként valo nyilvantartdsba vétel, egyiittmiikddés a munkatigyi kozponttal), akkor foglalkoztatast
helyettesitd taAmogatast kaphatnak a nyugdijkorhatart 5 éven belill betslidk, és azok, akik az nkormanyzat
rendeletében meghatarozott feltételek alapjan jogosultak jelenleg rendszeres szociélis segélyre.

" Ha a nyugdfjkorhatart 5 éven beliil bet&lts vagy az Onkorményzat rendeletében meghatarozott feltételek
alapjan rendszeres szocidlis segélyre jogosult személy az egyiittmiikddést nem véllalja, akkor az aktiv
kortak ellatisara vald jogosultsagat meg kell sziintetni.

Az ujonnan bevezetendd egészségkirosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatis (EGYT) Osszegét a
rendszeres szocialis segély Osszegére vonatkozé szabalyok alapjan kell majd kiszamitani, egyediil a csaladi
jovedelemhatar Ssszege viltozik:

Az EGYT havi Gsszege a csaladi jovedelemhatdr Gsszegének és a jogosult csaladja havi 6sszjévedelmének
ktlénbozete, de nem haladhatja meg netté kozfoglalkoztatasi bér 90%-4t. (A netté kdzfoglalkoztatssi bér
90%-a, tehat az EGYT maximuma 2015. évben 46 662 Ft.)

A csaladi jovedelemhatdr Osszege megegyezik a csalad fogyasztdsi egységeihez tartozd arinyszamok
Osszegének és az Oregségi nyugdij mindenkori legkisebb 8sszege 92%-4nak szorzataval. (2015. februdr 23-
ig az 6nym. 90%-dig kellett kiegésziteni a csaldd jovedelmét. Az 1j szabalyok szerint egy egyediilalld
személy esetében a csaladi jovedelemhatar osszege 26 220 Ft, mert a fogyasztdsi egység ardnyszama:1, az
onym. 92%-a: 26 220 Ft.)

Az Szt. 2015. februdr 28-ig hatdlyos 37/A. § (1) bekezdés alapjan rendszeres szocidlis .segély akkor
allapithaté meg ¢€s akkor folydsithaté — kivéve az egészségkarosodasuk okan ellatdsban részesiils
személyeket — ha a személy nyilatkozataban vallalja az egyiittmitkddési kotelezettséget a telepiilési
Onkormanyzat altal erre kijelolt szervvel. Az Szt. alapjan az egylittmiikddés intézményi feltételeirsl a
telepiilési Snkorményzat els6sorban a csaladsegitd szolgalat Utjan gondoskodik.

A rendszeres szocidlis segély ellitérendszerbél torténd kivezetésével megsziinik a csaladsegités szerepe az
aktiv  korfiak  ecllatdsdban  részesiilsk egyiittmiikodési  kotelezettségének — biztositisdban. Az
~ egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatasra jogosult ellatotti kor részere specialis €lethelyzetik



miatt nem keriilt el6irasra egylittm(ikodési kotelezettség. A foglalkoztatdst helyettesitd tdmogatdsban
részesiild személyek pedig az allami foglalkoztatasi szervvel kitelesek egyiittmiikddni.

II. Lakasfenntartasi tamogatas
(Jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (1)-(2) bekezdés)
A lakasfenntartasi timogatas szabalyai 2015. marcius 1-ét61 kikeriilnek a szocialis torvénybdl. Ettol az
idOponttdl kezdddben a timogatds ebben a formaban nem 4llapithatd meg a kérelmezok részére.
Lakasfenntartdsi timogatas iranti kérelmet utoljara 2015. februdr 28-4n lehet benytijtani.
Azoknak az lgyfeleknek a jogosultsiga, akik 2015. mércius 1. elétt kérelmezték a lakasfenntartasi
tamogatast, a kdvetkezdképpen alakul: '

~ Ha az elldtasra valo jogosultsdgot 2014. december 31 -ig megallapitottik, akkor az ligyfél a korabbi
szabalyoknak megfelelden egy év idStartamra jogosult a lakasfenntartasi timogatdsra.

" Ha a hatéség 2015. januar 1-6t kovetden dont a tamogatasra valo jogosultségrél, akkor a lakdsfenntartasi
tamogatdast csak 2015. februar 28-ig lehet biztositani.

Az dnkorméanyzatok a telepiilési tAmogatas keretében biztosithatnak tamogatést a lakhatashoz kapesolodd
rendszeres kiadasok viseléséhez.

III. Addssagkezelési szolgaltatas

(jogszabalyi hattér az atmeneti rendelkezésekre: Szt, 134/C.§ (4) bekezdés)

Az addssagkezelési szolgaltatas szabalyai 2015. marcius 1-ét61 kikeriilnek a szocialis t6rvénybol. Ettd] az
idéponttél kezdddben a tamogatés ebben a forméban nem allapithatéd meg a kérelmezdk részére.

Azoknak az ligyfeleknek a jogosultséga, akik részére 2015. marcius 1. eldtt keriilt megallapitasra az
addssagkezelési szolgaltatas, a szolgaltatast a kordbbi szabalyok alapjin kell nytjtani.

Az onkorményzatok a telepiilési timogatés keretében biztosithatnak tAmogatast a lakhatasi kiaddsokhoz
kapcsolddo hatralékot felhalmozo személyek szamara.



IV. Méltanyossagi kizgyogyellatas
(jogszabalyi hittér az dtmeneti rendelkezésekre: Szt. 134/C.§ (3) bekezdés) :
A meltanyossagi kdzgyogyellatis szabélyai 2015. mércius 1-t81 kikeriilnek a szocialis torvénybdl, ettdl az
id0ponttol kezdédben biztositasa nem lesz kételezd. _
Meéltanyossagi kdzgydgyellatas iranti kérelmet utoljara 2015. februar 28-4n lehet benyajtani.
A korabban hatélyos szabalyokat kell alkalmazni, tehat az ellatasra valé jogosultsag egy éves idStartamban
fennall az alabbi esetekben:
" Ha az ellatasra valo Jjogosultsagot 2015. mércius 1-jét megel6z6en megallapitottak, vagy

" Ha az ellatasra valé jogosultsag megallapitasa irdnti eljaras 2015. februar 28-4an folyamatban van.

Az énkormanyzatok a telepiilési timogatds keretében biztosithatnak tdmogatast a gydgyszerkiadasok
viseléschez.

V. Méltanyossagi apolasi dij

Az ellatas biztositésa az telepiilési Snkormanyzatok szdmara jelenleg sem kotelezé.

A méltanyossagi apolasi dij szabdlyai 2015. mircius 1-jété1 kikeriilnek a szocialis torvénybél.

A 2015. marcius 1-€t megel6zéen megallapitott ellatasok az Snkormanyzat mérlegelésétd] fiiggden
biztosithatdak 2015. méarcius 1-jét kdvetden, telepiilési timogatas formajaban.

Az 6nkormanyzatok a telepiilési tdmogatas keretében ellatast biztosithatnak a 18. eletevet betoltott tartésan
beteg személy apolasat, gondozasat végzd hozzatartozdk részére.

VI. Onkormanyzati segély

(jogszabalyi hattér: Szt. 45.§)

Az onkormanyzatok éltal biztositott ellatds neve 2015. méarcius 1-jét8] egységesen telepiilési tamogatas lesz.
E tamogatas keretében az nkorményzatok az dltaluk tdmogatandénak itélt, rendeletiikben szabalyozott
elethelyzetekre nyjthatnak tdmogatdst. Az Gnkormanyzat kotelezettsége abban all, hogy a telepiilési
tamogatasrol rendeletet alkosson. Annak eldontése, hogy e tamogatés keretében milyen célokra, mely
feltételek teljesiilése esetén milyen 6sszegii tamogatést nywijt, teljes mértékben az 6nkormanyzat mérlegelési
Jogkorébe tartozik.

Az Szt. altal szabott egyetlen kotelezettség az, hogy a képvisels-testiilet a létfenntartast veszélyeztetd
rendkiviili élethelyzetbe keriilt, valamint az id6szakosan vagy tartdsan létfenntartasi gonddal kiizdd
személyek részére rendkiviili telepiilési tAmogatast kételes nyujtani. A 1étfenntartast veszélyeztetd
¢lethelyzet, a létfenntartdsi gond meghatarozasa az dnkormdanyzat jogosultsaga, hasonléan az ilyen
helyzetekben nytjtandoé tamogatas dsszegének meghatarozasahoz.

Az Szt. atelepiilési tamogatds keretében biztositando juttatdsok kérét példalézodan sorolja fel:

Telepiilési tamogatés keretében nyujthatd tdmogatas kiilsndsen

a) a lakhatéashoz kapcsolddé rendszeres kiaddsok viseléséhez,

b) a 18. €letévét betltstt tartdsan beteg hozzatartozdjanak az dpolasat, gondozasat végzd személy részére,
c) a gyogyszer-kiadasok viseléséhez,

d) a lakhatési kiad4sokhoz kapesolodé hatralékot felhalmozd személyek részére.

Az Szt. szabélyozasa szerint a lakhatdshoz kapcsolédod rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési
tamogatéast mas jogszabaly alkalmazésdban lakdsfenntartasi timogatasnak kell tekinteni. 5



A telepiilési dnkorményzat képviseld-testiiletének a telepiilési timogatas megallapitdsanak, kifizetésének,
folyésitasdnak, valamint felhasznalasa ellendrzésének szabalyairdl sz6l6 rendeletét legkésébb 2015. februar
28-aig kell megalkotnia.

7.

A szocialis igazgatasrél és szocialis ellatasokrol sz6l6 1993. évi III. torvény (a tovabbiakban:
Szt. ) szociélis szolgéltatésokat érint(’i m()dositésok

A tdmogatott lakhatds szabalyainak modositdsa

Belépesi hozzajarulas bevezetése a tartds bentlakdst nydjté szocialis intézményekben

Az intézményi jogviszony megsziintetésére vonatkozd szabalyok modositasa

A fteriileti lefedettséget figyelembevevé finanszirozasi rendszerbe torténd befogadas szabélyainak
modositasa

Csaladsegités és gyermekjoléti szolgaltatis miikidésének racionalizalasa

Lakootthoni atalakulas kételezettségének hatalyon kiviil helyezése

Tamogatott lakhatas célcsoportjainak valtozdsa

Téritési dij visszamendleges megallapitasa kivételes esetben

Jogorvoslati rend pontositasa

A falu és tanyagondnoki szolgéltatas egyes szabdlyainak médositdsa

A 150 16s korlatra vonatkozo6 szabalyok

Egyhazi kiegészité tAmogatds megtéritésére vonatkozé szabaly pontositdsa

Jelzidlogjog bejegyzés szabélyanak pontositasa

. Az Szt.-hez kapcsolédé kormanyrendeletek legfontosabb valtozasai

A szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgéltatok, intézmények dgazati azonositojardl és
orszagos nyilvantartasardl szolo 226/2006. (XI. 20.) Korm. rendelet médositasai

A szocialis, gyermekjoléti ¢s gyermekvédelmi szolgaltatok, intézmények és haldzatok hatdsigi
nyilvéntartasardl és ellenbrzésérdl

A személyes gondoskodast nyijté szocidlis ellatdsok téritési dijarél sz6lo 29/1993. (11.17.) Korm.
rendelet mddositasai

A tdmogatd szolgiltatds és a kozosségi ellatasok ﬁnanszuozasanak rendjérdl szold 191/2008. (VII.
30.) Korm. rendelet médositasai

Az egyhézi és nem allami fenntartdsi szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmenyek €s halozatok allami tAmogatasarol sz616 489/2013. (X1I. 18.) Korm.

A Nemzeti Rehabilitdcids és Szocidlis Hivatalrdl, valamint a szakmai iranyitasa ald tartozd
rehabilitacios szakigazgatasi szervek feladat - és hataskdrérdl s2010 95/2012. (V. 15.) Korm. rendelet
modositasai

Az Szt.-hez kapesoldd6 miniszteri rendeletek legfontosabb valtozasai

A személyes gondoskoddst nyujté szocidlis ellatasok igénybevételérdl szolo 9/1999. (X1.24.)
SZCSM rendelet modositasai. A személyes gondoskodast nyujté szocilis intézmények szakmai
feladatair6l és mitkddésiik feltételeirdl sz616 1/2000. (1. 7.) SZCSM rendelet médositasai

- A gondozasi szlikséglet, valamint az egészségi allapoton alapuld szocidlis raszorultsdg vizsgalatanak

és igazoldsdnak részletes szabélyairdl sz616 36/2007. (XIL. 22.) SZMM rendelet modositasa



1.2 Az esélyegyenléségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds rovid bemutatdsa.

Szerencs Varos Onkormanyzata kiemelt figyelemmel kiséri az esélyegyenléségi ‘célcsoportok
érdekérvényesitési lehetdségét. Tekintettel a szocialis igazgatasrdl és szocialis ellatasokrdl szold 1993, évi
III. torvény valtozésara, Szerencs Varos Onkorményzata 2015. feburar 26. napjan megalkotta a pénzbeli és
természetbeni ellatasokrol sz616 3/2015 (I11.26.) 6nkorményzati rendeletet. Az dnkorméanyzat fenti rendelettel

szabalyozza a varos kozigazgatasi teriiletén igénybe vehetd pénzbeli és természetbeni ellatasok tipusait,

igénybevételének feltételeit, eljarasrend;jét.

2. Stratégiai kérnyezet bemutatisa

A 2014-2020 kbzotti idbszakban jelentds unids forrds dll Magyarorszdg rendelkezésére. A kordbbi hét éves
periodushoz képest — melynek a legfébb célja a leszakadt régidk felzdrkéztatdsa volt — a most induld
ciklusban az EU mds célkitiizéseket vdllalt. Ezeket 11 pontban foglalta bssze. Az dsszes tagdllamnak a 11
célhoz kell igazitania sajdt fejlesztési terveit, igy mind a 28 orszdg egy irdnyba fejlédik majd tovdbb.

Magyarorszdg a kivetkezd hét éves iddszakban osszesen 7480 millidrd forintot haszndlhat fel. Az Ssszes
Jorrds 60%-at a Gazdasdgfejlesziésre fordithatjuk majd, melynek részét képezi a foglalkoztatottsdg
elGsegitése is. Az el6z4 idészakhoz képest mdsfélszer 10bb forrds jut majd munkahelyteremtésre, hiromszor
t6bb a kutatds-fejlesztésre és innovdciora, energiahatékonysdgra és az infokommunikdcics szektor
fejlesziésére pedig a korabbi dupldjat haszndlhatjuk fel. A teljes pénziigyi keret legaldbb 15 szazalékat
kozvetleniil a kis- és kozépvdllalkozdsok megerdsitésére forditidk majd, és a pilydzati rendszerben is t6bb

valtozasra szamithatunk,

A 2007-2013 és a 2014-2020-as tervezési idoszak tsszehasonlitisa

-Tagallami szint(f keretdokumenturm
: (Nemzeh Strateg:at Referent:lakeret NSRK)

—15 OP

Gazdasééé;leszteé 24% L
Fogfa!koztatas mmt szoaails kerdes

-Kbzponti irdnyitas {NFU)
-Regionélis dekoncentracié (RFU)

-2010-t8l racionalizacis, egyszerisitések
-Palyazatok vissza nem téritendd tamogatsssal
~Kombinalt mikro-hitel .

Strukturélis alapok és vidékfejlesztés elkalénal

-Komoly adminisztrativ kbtelezettségek,

'Tagailaml szmtu keretek (Partnersegl Megaﬁapodas} _:’ :

. 9 OP celzottabb tervezes unics és hazau szinten [11

tematikus cél, EU 2020)

L ~gazdasagfejiesztes 60% o _
L Fogia!koztatas a gazdasagl fe}iesztes része -

* kidzponti koordindcidval (ME) mukodo decentrahzait
intézményrendszer {iH-k a szakpolitikdért felelds
tarcaknal)

* valés térségi decentralizacio (megye1 szinten)

. egyszerubb eijarasrenciek kozpont: koordmac:oval
" *Vissza nem téritendd tamogatasok mellett nagyobb '

feret kapnak a pénziigyl eszkdzdk
*A pénzligyi eszkozdk teszik ki a teljes dsszeg 10%—at
+ kbzszféra ne pélydzzon: szakmailag kijelsit”

.féjiesztésék ‘ismert programozhatd fOrréskeretek"

* nyilt paiyazatok mellett optimalizalt pro;ekt-
k;valasztasa eE;arasok

o




2014-2020 iddszak Operativ programok:

V.ersenykep_es- Kozép-Magyarorszag OP (_VEKQP)
 Teriilet és Telepiilésfejlesztési OP (TOP)

Intelligens Kozlekedésfejlesztési OP (IKOP) =

Komnyezet é Encrgetikai Hatékonysig OP (KEHOP)
Emberi Eréforras Fejlesztési OP (EFOP)
Koordinaciés OP (KOP)

,,Vldekfe_]lesztes, halasza”OP SR

2.1 Kapesolédas helyi stratégiai és telepiilési onkormanyzati dokumentumokkal, koncepciokkal,
programokkal

- Szerencs Varos Onkormanyzatanak Telepﬁlésrendezééi szerzddés megkstése 22/2008. (11.14.)
-Szerencs Varos Onkorméanyzatanak Gazdasagi Program 2011-2014 - 65/2011. (II1.31.)
- Szerencs Véros Onkormanyzatanak Telepiilésrendezési Terv modositésa 28/2012. (I11.23)

- Szerencs Véaros Onkormédnyzatanak Kézoktatas feladat-ellatési, intézmémyhalézat miksdtetési, fejlesztési
és esélyegyenldségi tervének kiegészitése 91/2012. (V.23.)

- Szerencs Viros 6nkormanyzatanak Telepiilésszerkezeti Terv modositasa - 205/2012. (X1.29.)
- Szerencs Véros Onkormanyzaténak Telepiilésrendezési Terv mﬁdositésa 52/2013. (111.28.)

- Szerencs Varos Onkorméanyzaténak 2014. évi kdltségvetési koncepcidja 193/2013. (X.31)

- Szefencs Véros Onkorményzatanak Telepﬁlésrendezési Terv modositasa 219/2013 (X11.19.)

Fenti dokumentumok aktiializalasa folyamatban van, képvisel6-testiileti elfogadésra varnak. A
helyzetelemzés alapjaul szolgdlé adatokat egyrészt a Polgdrmesteri Hivatal, az 6nkormanyzati intézmények



¢s tarsszervek altal nyijtott adatokb6l, masrészt a TelR rendszerbél valogattuk le. Sajnos a vartnal kevesebb
adat érkezett bizonyos célcsoportokra vonatkozdan (romak, fogyatékkal €16k, nék), ezért nagymértékben
tamaszkodtunk a KSH népszamlalasi adataira, illetve a szakemberek tapasztalataira.

2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsuldsi kapesolodisainak bemutatasa

A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsuldsi kapcsolodasainak bemutatasa soran javasolt elsdsorban a
tarsulasi megallapodésban - tobbek kozt — meghatérozott, a tarsulds altal ellatott feladat- és hataskorokre a
koz0s fenntartdsi intézményekre, a tarsulds szolgaltatdsai igénybevételének feltételeire.

Szerencs a Szerencsi Tobbeelu Kistérsegi Téarsulas tagja, igy a kistérség fejlesztésében résztvevd telepiilés.
A megélhetés, valamint munkavallalas helyi feltételeinek javitésa, a helyi foglalkoztatasi kezdeményezések
tamogatasa, a szocidlis gondoskodés — a raszorul6 rétegek szamara (id6sek, felnstt fogyatékosok ellatdsa),
kozbiztonsag, blinmegeldzés. Az dtfogd célok hossziitAvi irdnymutatast adnak mind a kistérségi, mind a

helyi szerepldk éltal megvalésitandé fejlesztési tevékenységek szamara. A helyi esélyegyenléségi program
kiemelt célja a fiatalok szdméra élhetd, vonzd telepiiléskép fenntartésa.

2.3 A telepiilési onkormanyzat rendelkezésére all6, az esélyegyenléség szempontjabol relevins
adatok, kutatisok attekintése, adathidnyok kimutatisa

Az alabbiakban felsorolt tablazatok adatai nem alltak rendelkezésiinkre a feliilvizsgalat soran:

A foglalkoztatdshoz vald hozzaférés esélyének helyi potencidlja programokon részt vevd felnéttek szdma
A foglalkozashoz val6 hozzaférés esélyének helyi potencialja vallalkozasok

A foglaikoztatashoz valé hozzaférés esélyének helyi potencislja felnéttek

Mélyszegénységben él6k és romék foglalkoztatdsa

Veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Iskolai korzethatar

A telepiilésen szegregalt lakokérnyezetben é16 gyermekek szama

Szegregalt, telepszerii lakokdrnyezetben €16 gyermekek helyzete

Szegregalt, telepszert lakokornyezetben €16 gyermekek helyzete, esélyegyenlésége

NOk részvétele foglalkoztatést segitd és képzési programokban

Hatranyos megkiilénbsztetés

A noOket éro erdszak, csalddon beliili er6szak

A ndket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémék és felszdmolasukra iranyulé kezdeményezések
Tevékeny idéskor (lehetdségek a telepiilésen)

Kulturalis, kézmiivel6dési szolgaltatasokhoz valé hozzaférés



IdGsek informatikai jartassidga

Az iddseket célzd programok a telepiilésen

Nappali ellatdsban részesiild fogyatékos személyek szima

Fogyatékos személyek részvétele a foglalkoztatdsban

A telepiilésen €16 fogyatékos személyek 6nallé életvitelét tdmogatd helyi intézmények, szocidlis
szolgaltatasok

Fogyatékkal €16 személyek peénzbeli és természetbeni ellatasa, kedvezmények

Akadélymentesités a foglalkozatoknal

Fogyatékos személyek rendelkezésére allo helyi szolgaltatasok

3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenldsége

3.2.1. szamu tablazat - Nyilvantartott allaskeresék szama ésaranya, 15-64 évesek szama

r

15-64 év kiiztti lakénépesség (f6)

nyilvantartott allaskeresok szama (f6)

ferfi

év noé Osszesen nod férfi Osszesen
fé f6 fo fo % fo % fo %
2008 3560 3373 6933 219 6,2% 289 8,6% 508 7,3% -
2009 3408 3323 6731 305 8,9% 360 10,8% 665 9,9%
2010 3399 3272 6671 327 9,6% 320 9,8% 647 9,7%
2011 3353 3230 6583 282 8,4% 263 8,1% 545 8,3%
2012 3396 3182 6578 310 9,1% 33 9,8% 623 9,5%
2013 3362 3160 6522 204 6,1% 193 6,1% 397 6,1%
3.2.2. =zamil tablazat - Regisztralt munkanélkilliek szama korcsoport szerint
2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
nyilvantartott allaskeressk szama | . 508 665 o7 545 397 538
osszesen
. 16 29 22 14 13 8 14 24
20 évesésfiatalabb % 5.7% 3% 2.2% 24% 3% | 3.5% | 45%
125 6y & 69 104 109 87 Y 57 68
% 13,6% 15,6% 16,8% 16,0% 146% | 144% | 12,6%
2530 &y 16 73 87 81 60 111 63 83
% 14,4% 13,1% 12,5% 11,0% 178% | 159% { 154%
313560 {6 66 90 86 72 72 39 56
% 13,0% 13,5% 13,3% 13,2% 11,6% 9,8% | 10,4%
25406y f6 61 83 72 65 71 51 70
% 12,0% 12,5% 11,1% 11,9% 114% | 128% | 13.0%
145 &y 6 61 73 66 53 55 35 41
% 12,0% 11,0% 10,2% 9,7% 8,8% 8,8% 7,6%
14650 &y fo 56 81 80 55 69 34 55
% 11,0% 12,2% 12,4% 10,1% 1,1% 86% | 102%
155 v & 63 87 91 a2 69 44 59
% 12.4% 13,1% 14,1% 15,0% 1,1% | 11,1% | 11,0%
5660 v f& 27 33 48 57 71 50 57
% 5,3% 5,7% 7,1% 10,5% 11,4% | 126% | 106%
61 & folett 6 3 0 2 1 6 10 25
% 0,6% 0,0% 0,3% 0,2% 1,0% 25% | 46%

Forras: TelR Nemzeti Munkaligyi Hivatal




AlldskeresSk sz@ma {£8)
sub-titie
sub-title

sub-tifle

¥ l t ¥

2008 o008 o1 204 2012 2013 2014
 — . ,
3.2.4. szami tablazat - Palyakezd6 allaskerestk szama és a 18-29 éves népesség szama
18-29 évesek szama Nyilvantartott palyakezdd allaskeresdk szama
év né férfi |bsszesen né Férfi Osszesen
fo fé 6 fo % f6 % f6 %

2008 808 863 1671 21 2,6% 29 3,4% 50 3,0%
2009 781 837 1618 29 3,7% 42 5,0% 71 4,4%
2010 781 816 1597 30 3.8% 27 3,3% 57 3,6%
2011 740 781 | 1521 28 3,8% 35 4,5% 63 4,1%
2012 727 763 1480 39 5,4% 40 52% 79 5,3%
2013 721 758 1479 29 4,0% 24 3,2% 53 3,6%

3.3.2. szdmii tobldzat - Jaradékra jogosultak sz3ma

nyilvantartott ailaskeresést jarad dkra
&y alidskeresdkszdma jogasultak
& fd %

2058 508 152 28 5%
2059 G55 212 31.9%
2515 B57 214 33 1%
2311 545 582 163,1%
2012 623 48 7,7%
2313 387 21 5,3%
2814 £50 3T B8,6%




3.4.2. szamu tablazat - Ves2élyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalanség

. Feltart veszélyeztetett lakhat asi - : .
év helyzet ek szama Hajléld danok szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 1
2013 0 1
2014 0 1
3.4.3. szamii tablazat - Tamogatashan részesiilék
v lakasfenntartas tamogetashan | addesagesikkent és tamoggi ashan
részesitettek szama részesiilok szama
2008 397 0
2009 456 0
2010 507 0
2011 613 0
2012 418 0
2013 341 0
2014 298 0

A mélyszegénységben él6k és a romadk helyzete, esélyegyenldsége vizsgdlata sordn
: telepiilésiinkén

beazonositott problémdak fejlesziési lehetdségek

A szegénység oka és kdvetkezménye a Kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa. Egyéb
tartés . helyi foglalkoztatasi lehetoségek felkutatisa




munkanélkiiliség, szamuk nem cs6kken

romlo szocidlis mutatok, egészségi dllapot

lakhatési problémak

képzetlenség

dnbizalom hianya

Sziir6programok szervezése, oktatassal helyes
¢letmddra nevelés

Szocialis bérlakéas-allomany kialakitasanak a
lehetdségeit megvizsgalni

Feln6ttoktatdsba bevonni dket, atképzések
biztositasa, lehetGség nyidjtasa az dltalanos

iskolai tanulméanyok befejezésére.

Hagyoményaik megtartasaval tarsadalmi

felzarkéztatas
4. A gyermekek helyzete, esélyegyenldsége, gyermekszegénység
4.1.1. szamu tablazat - Védelembe vett és
veszélyeztetett kiskori gyermekek szdma
védelembe Megszun'tetett
vett 18 év esetek szama a
év . 18 év alatti veszélyeztetett kiskori gyermekek szama
alattiak . ,
széima védelembe
vettek koziil
2008 10 6 10
2009 12 3 12
2010 S 11 9
2011 8 7 6
2012 7 9 5

Forras: TelR, KSH Tstar, 6nkormédnyzati
adatok




Rendszeresgyermekvédelmi| Ebb6! tartésan

év kedvezményben betegfogyatékos

részesitettek szama gyermekek szama
2008 424 0
2009 441 9
2010 539 20
2011 515 10
2012 485 16
2013 450 2
2014 430 17

4.1.3. szamu tablézat — Kedverményes Gvodai - iskolai juttatasokban részesiilfk szama

PR Ingyenes étkezéshen 50 sEzalékosmérté ki Ingyenestankinyv- Ovodizt at s P .
bv | Jngeneséthezioen | estvevdksdmaiskola | ketvezményesétieziae ellitishon | tamogatisban részesiiok| NYan Etkeztetésben
1-8. évfolyam jogosultak szima 1-13. éviolyam | részesiilsk szama sZhma Szam
2008 82 315 93 407 18 140
2009 09 326 100 763 18 180
2010 117 305 91 474 14 152
2011 105 346 98 510 8 150
2012 110 316 109 205 10 100
2013 111 311 104 542 14 94
2014 108 311 122 480 12 99

e r

4.3.1. szamu tablazat — Védonoi allashelyek szama

&y védondi allashelyek Egy védéndre juté gyermekek
sZama sZama
2008 5 642
2009 5 624




2010 5 603
2011 5 595
2012 5 571
2013 5 n.a

Forras: 6nkorményzati adatgytijtés

4.3.2. szami tabldzat — Gyermekorvosi ellitas

jellemz6i
Betéltetlen | Haziorvos .
felnétt altal | Cyermekorvos
év | haziorvosi | ellatott aitalesill:;tt Feln6tt hazi orvos altal ellitott gyerekek szama
praxis/ok | személyek gz sima

szama szama i
2008 0 7996 049 7047
2009 0 7896 856 7040
2010 0 7795 778 7017
2011 0 7819 792 7027
2012 0 7945 880 7065
2013 0 1n.a. n.a. n.a.

Forrds: énkormanyzati
adatgylijtés




4.3.3. szamu tablazat - BolesGdék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Srocidlis szempontbol felvett

&v bdlcs3dék szama bélesddébe bt’airt gyermekek gyerekek szama (munkanétiil Mﬁké?d?" Osszes bt':"ulcs6dei
ama w5, vestlyeztetett gyermek, nappali féréhelyek szama
tagozaton tanulé s#ils) )
2008 1 K ¢] n.a. 30
2009 1 41 n.a. 40
2010 1 49 n.a. 50
2011 1 46 n.a. 36
2012 1 40 n.a. 50
2013 1 40 n.a. 50

4.3.4. szdmn tablazat -
Csaladi napkdziben
engedélyezett féréhelyek

szama
csaladi
napkéziben .
év | engedélyezett | csaladi napkoziben a téritésmentes férdhelyek szima
féréhelyek '

szama
2008 0 0
2009 0 0
2010 0 0
2011 0 0
2012 0 0
2013 0 0

Forras: TelR, KSH

Tstar, Intézményi




4.4.1. szAmi tablazat - Ovodal nevelésadatai

OVODAI ELLATOTTSAG db

Az Gvoda telephelyeinek szama

Hany telepllésrél jarnak be a gyermekek
Ovodai féréhelyek szama

Ovodai csoportok szama

Az Gvoda nyitvatartasi ideje (...h-tdl ...h-ig):

A nyari ovoda-bezirdsidétartama: ()
Sremélyi feltételek F6 Hianyzé letszam
Ovodapedagégusok szama

Bobél diplomas 6vodapedagogusok szama

Gybdgypedagdgusok |étszama
Dajka/gondozoné
Kisegitd szemeélyzet

Szerencsi Gyermekesély Program- Eséllyel a jovSbe” - Gyermekesély program a szerencsi
kistérségben elnevezésti TAMOP-5.2.3.-A-12/1-2012-0008 azonositd szamtt palyazat

Gyerekesély Bizottsag létrehozasa és miikidtetése
A bizottsag feladata a kistérségi gyerekesély stratégia és a cselekvési program kidolgozésa, a helyi
koz0sségekkel valé megismertetése és elfogadasdnak tdmogatdsa, megvaldsuldsanak nyomon kdvetése. A
bizottsdg megjeleniti a gyermekek érdekeit a kistérség a telepiilések és intézményeik és a lakossag fel€, és
tarsadalmi kontrollja a program végrehajtasanak,

Kozéptivra (legalabb 10 évre) sz6lé  kistérségi gyerckesély  stratégia kidolgozasa
A stratégia megvaldsitja a “ Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia alapelveit, és kiterjed a
kistérségl szinten crtelmezhetd, Kistérségi sziikségleteket el6térbe helyezé teriiletekre-és prioritdsokra:- A
kistérségi szinten elkésziilt vagy elkésziils terveket figyelembe véve olyan hosszn tavit lehet6ség felvazolasa
térténik, ahol a stratégidban megfogalmazott célok és fejlesztési feladatok illeszkednek a kistérségben 1év§
sziikségletekhez, és lehetSséget biztositanak a gyerekek esélyeinek javitdsahoz. Az elkészitett stratégia
figyelembe veszi a kistérségi szinten elkésziilt vagy készitendd terveket, stratégiakat.

Gyerekesély cselekvési program és forristérkép készitése
A forrastérkép bemutatja, hogy a cselekvési program milyen sajit, pélydzati és egyeb forrasok
felhasznélasaval kivanja a kistérség megvalositani. A kistérségi gyerekstratégidhoz kapcsoloddan pedig célja.




a palydzati lehetdségek, Onkéntesség, adomdnyozds és szponzoricid lehetdségeinek megismerése, az
eréforrasok bevonasa.

Kistérségi Gyerekesély Iroda Iétrehozasa és miikidtetése
A Gyerekes€ly Iroda biztositia a Kistérségi Gyerekesély Bizottsag miikddését, illetve a projekt
megvalositasanak adminisztrativ és szakmai hétterét, mellyel hozzajarul a ,Legyen jobb a gyerekeknek”
Nemzeti Stratégia célkitlizéseinek a célecsoporthoz vald eljutisihoz.

5. A ndk helyzete, esélyegyenlosége

5.1.1. szam tablazat - Foglalkoztatas és munkanélkiiliséga nék kérében

v Munkavallalasi korGak szama Foglalkoztatottak Munkanélkiliek

férfiak nok férfiak nok férfiak nék
2008 3484 3560 n.a. na. - 1191 968
2009 2786 3477 n.a. - na. 1414 1242
2010 3418 3481 n.a. n.a. 1287 1258
2011 3348 3524 n.a. n.a. 1265 1378
2012 2986 3008 n.a. n.a. 1238 1332
2013 2979 3049 n.a. n.a. 1091 1112

5.3. szam tablazat - Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

. Cno . 0-3 év kozitti atlagos gyermekszim
év védénék szdma . A
gyermekek szama védéndnként
2008 5 306 61
2009 5 307 61
2010 5 302 60
2011 5 295 59
2012 5 335 67

A nok helyzete, esélyegyenlfsége vizsgdlata soran telepiilésiinkén

beazonositott probléemdk fejlesztési lehetbségek

Béviteni kell a gyermekvallalds miatt a
munkaerépiactdl hosszabb-idére tavol marado
A tartés munkanélkiiliség aranya a nék aktiv kori csaladtagok altal kedvezményesen
esetében magasabb. igénybe vehetd, korszer(i ismeretek
megszerzeését célzd specialis képzési
programok korét.



A gyermekét egyediil neveld, vagy tébb

gyermeket neveld csalad esetében a
szegénység kockazata magas.

A GYAS, GYES-161 vald visszatérés a
munkaerd piacra mérsékli a szegénység

kialakulasanak kockazatat.

A magényérzet kialakulasival nemcsak az

anya mentalis allapota lehet rosszabb,

csaladi konfliktusokhoz is vezethet.

Szocialis, gyermekjoléti szolgaltatasok,
cllatasok soran célzott tamogatasok korének
kialakitasa.

Gyermekek napkdzbeni ellatasat biztositd
intézmények miikddtetése.

Onkormanyzat gazdasagi helyzetének

figyelembevételével az ellatasksltségeinek
atvéllalasa.

Szabadidds programok szervezése, igény
szerinti bvitése.

Zbldteriiletek, kézparkok tervszerd feldjitasa.

6. Az idések helyzete, esélyegyenlisége

6.1.1. szdmu tdblazat — Nyugdliban, nyugdijszer ellftashan részesiidk szdma nemek szerint

v nvugdijir)an, rfﬂ:gq ijs'zerii e'lfﬁtésban Erj{ugdfjb§n, n}iu‘g'dﬁ;szerﬁ; Gisszes nyugdijas
reszesiilo férfiak szama ellaashan részesild ndkszama
2808 1128 1881 3572
20068 1217 1872 3088
2010 123C 1841 3181
2511 1357 1832 3242
2012 1122 1281 3621
2013 11l 1843 2859

MNyugdjasok szama {f&)
sub-title
sub-title

stb-title

2008 2608

2013

3

1 B 1 T
2031 2312 2013 2013




8,31, 5Zamu taliazat - &4 evnel wosebh nepesseg es nappal ellatashan Freszesulo woskoruak szama
v 64 vy felent Iakossag széma nappali ellatashan részesild iddskordak szédma

G & %

2008 1758 77 &%
2008 1888 &7 &%
2010 1781 73 4%
2611 1818 70 a3
2032 1328 K3 4%
2013 1859 &5 3%

Az iddsek helyzete, esélyegyenlisége vizsgdlata sordn telepiilésiinkin

beazonositott problémadk

Magas az egyediil é16k aranya.

A morbiditasi statisztikdk rangsoraban - a
daganatok, keringési zavarok, sziv- ¢s
érrendszeri megbetegedések, izileti
problémak - mellett pszichés problémak
leggyakrabban eléfordulo betegségek.

Gyakran vélnak aldozatta.

Nemzedékek kozotti kapesolat nehézsége.

Id&s korral Gsszefliggd tarsadalmi
sztereotipiak.

Jejlesztési lehetGségek

Az aktivitast és a fliggetlenséget megtérzo
programok, szolgaltatasok szervezése.

_Képzések igény szerinti bovitése.

Rendszeres mozgast biztositd szolgaltatasok
bdvitése.

Szlrdvizsgilatok biztositasa.

Prevencids szemlélet erdsitése, az
egeszségtudatos magatartss fejlesztése.

Idések személyes kdrnyezetének, otthonanak
védelmét szolgald intézkedések bvitése.

Generécios programok szervezése.

Helyi média bevonasaval nyilvanossag
eszkbzeinek bovitése.

7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenldsége

7.1.2. szimi tablazat - Nappali ellitashan részesiild fogyatékos személyek szama

Nappali ellitisban részesiilé fogyatékos személyek szima
év onkermanyzati egyhazi fenntartasa civil fenntartisa
fenntartisa intézményben intézményben intézményben
[2008 0 0 0

2009 0 0 O
2010 0 0 0
2011 0 0 0
2012 0 0 0

Forras: TelR, KSH Tstar




7.1.1 szamil tablazat - Megvaltozott munkaképességii személyek szocidlis ellatasaiban részesiil 6k szama

. megvaltozott munkaké pességli személyek egészségkarosodott személyek szodélis
év s e res = e .
ellatasaiban részesiilok szama ellatasaiban részesiil6k szama
2008 212 749
2009 14 704
2010 166 674
2011 n.a 481
2012 440 n.a
2013 411 n.a.
A fogyatékkal éIGk helyzete, esélyegyenidsége vizsgdlata sordn telepiilésimkon
beazonositott problémdk Jfejlesztési lehetdségek
A komnmunikaci6 szintere az internet vilaga,
Az elszigetelten €16, fogyatékkal é16nek amely a felhasznalok otthondba hozhatjak a

vagy fogyatékkal élé gyermeket neveld
sziiloknek vagy fogyatékost dpold

kodz6sséget.

csaladtagnak kapcsolatteremtésre, 6nsegité  Lehetdségek: koztertileten téritésmentes WIFI
csoportok szervezésére, a forumokba valo szolgaltatas, képzések szérvezése (db), olyan
bekapcsoldodasra kevés lehet6sége van. tamogatésok bevezetése, amely az internethez

val6 hozzaférést segiti.

Koézszolgaltatasokhoz, kulturélis és Fizikai kdrnyezetben talathat6é akadalyok
sportprogramokhoz vald hozziférés megsziintetése, informaciés és kommunikécids
lehetdségei, az akadalymentes kdrnyezet akadalyok megsziintetése, lakokornyezet

aranya nem 100 %-os.

akadalymentesitését szolgald program.

Ellatasukban részt vevé civil szervezetek

A pszichidtriai problémékkal kiiszkddds,
illetve a szenvedélybetegségben szenved6
(alkohol, drog,) emberek szama egyre nd.

Az egészsegligyi prevencios
szolgéltatasokat, a sziirGvizsgalatokat a
mozgasukban erdsen korlatozott személyek
kevésbé veszik igénybe. Szikséges a
tamogatdsuk a szlirdprogramokra t&rténd
eljutasuk (eljuttatasuk) terén.

bevonasaval elemzések készitése, problémaik
feltarasa, életmin6ségiiket javito intézkedések

bevezetese.

Segiteni, hogy a fogyatékkal €16k is minél
nagyobb szamban részt vegyenek az
egészségligyi szlirbvizsgalatokon

felelosségvallalisa

8. Helyi partnerség, lakossagi dnszervezodések, civil szervezetek és for-profit szereplok tirsadalmi




a} a 3-7. pontban szerepl6 teriileteket érintd civil, egyhazi szolgaltat6 és érdekvédelmi szervezetek,

Snszervezédések feltérképezése (pl. kozfeladatot ellatod szervezetek szama kdzfeladatonként bemutatva,
Onkeéntesek szdma, partnerségi megallapodasok szima stb.)

b) dnkormanyzati, nemzetiségi dnkormanyzati, egyhazi és civil szektor kozdtti partnerség bemutatasa
¢) bnkormanyzatok kézotti, illetve térségi, teriileti tarsulasokkal vald partnerség

d) a nemzetiségi nkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenl8ségi tevékenysége
e) civil szervezetek célcsoportokkal kapesolatos esélyegyenloségi tevékenysége

J) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellataséban.

9. A helyi es¢lyegyenldségi program nyilvanossaga

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenldségi problémak kapcsén érintett nemzetiségi
Onkormanyzatok, egyéb partnerek (dllami vagy 6nkormanyzati intézmények, egyhazak, civil szervezetek,
stb.) bevonasanak eszkdzei és eljarasai a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének folyamataba

b) az a) pont szerinti szervezetek ¢s a lakossdg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek visszacsatoldsat
szolgild eszk6zOk bemutatdsa.



|A Helyi Esélyegyenl8ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

|1. A HEP IT részletei
Célcsoport Kivetkeztetések
problémak beazonositasa rovid fejlesztési lehetdségek
megnevezéssel meghatdrozisa rivid cimmel
A szegénység oka és Kézfoglalkoztatas tovabb
kovetkezménye a tartos folytatdsa. Egyéb helyi
munkanélkiiliség, szamuk nem foglalkoztatési lehetdségek
csOkken. felkutatasa
Romld szocidlis mutatok, Szlir6programok szervezése,
egészségi allapot oktatassal helyes életmoddra
nevelés
Romak és/vagy lakhatasi problémak Szocidlis bérlakas-allomany
mélyszegénységben él6k kialakitdsanak a lehet6ségeit
megvizsgilni.
képzetlenség:

Feln6ttoktatiasba bevonni Sket,
atképzések biztositdsa, lehetdség
nyuQjtasa az altalanos iskolai
tanulmanyok befejezésére.

Onbizalom hianya

hagyomanyaik megtartasaval
tarsadalmi felzarkoztatis

Gyermekek

iskolai hidnyzas

Motivacid megteremtése,
hatékony dszténdijrendszer
kialakitasa.

gyermekszegénység

Szocidlis halo fejlesztése.

csaladon beliili erészak

Az iskolai mentélis foglalkozisok
fejlesztése, jelzérendszer
hatékonyabba tétele, ,merjiink
beszelni a problémakrdl” elv
bevezetése,

kikozsités

Gyermekek nevelése az
esélyegyenldség, egymas
elfogadasa érdekében.

Magas az egyediil €10k ardnya.

Az aktivitast és a fliggetlenséget
meglrzd programok,
szolgéltatasok szervezése.

Képzések igény szerinti bbvitése.




Tddsek

A morbiditési statisztikak
rangsoraban - a daganatok,
keringési zavarok, sziv- és

érrendszeri megbetegedések,
iziileti problémadk - mellett

Rendszeres mozgast biztosito
szolgaltatasok bévitése.

Sziirévizsgalatok biztositdsa.

pszichés problémak Prevencios szemlélet erésitése, az
leggyakrabban el6forduld egeszségtudatos magatartds
betegségek. fejlesztése.
Gyakran valnak 4ldozatta. Idések személyes kornyezetének,

otthondnak védelmét szolgald
intézkedések bdvitése,

Nemzedékek kozotti kapesolat
nehézsége.

Generacids programok
szervezése.

Id&s korral dsszefliggd tarsadalmi
sztereotipidk,

Helyi média bevonésaval
nyilvanossag eszkézeinek
bovitése.

Nok

A tartdés munkanélkiiliség ardnya
a nok esetében magasabb.

Boéviteni kell a gyermekvallalas
miatt a munkaerdpiactdl hosszabb
idére tavol maradé aktiv kora
csaladtagok altal kedvezményesen
igénybe veheto, korszerii
ismeretek megszerzését célzod
specidlis  képzési  programok
korét.

A gyermekét egyediil neveld,

vagy t6bb gyermeket neveld

csalad esetében a szegénység
kockazata magas.

Szocialis, gyermekjoléti
szolgaltatasok, ellatdsok soran
célzott tamogatasok korének
kialakitasa.

A GYAS, GYES-8l vals
visszatérés a munkaerd piacra
mérsékli a szegénység
kialakuldsanak kockazatat.

Gyermekek napkézbeni ellatasat
biztositd intézmények
mitkddtetése.

Onkormanyzat gazdasigi
helyzetének figyelembevételével
az ellataskoltségeinek atvallalisa.

A maganyerzet kialakulasaval
nemcsak az anya mentalis allapota
lehet rosszabb, csaladi
konfliktusokhoz is vezethet.

Szabadidés programok
szervezése, igény szerinti
bovitése.

Zoldteriiletek, kézparkok
tervszerl felyjitasa.

Az elszigetelten €16, fogyatékkal
élének vagy fogyatékkal €16
gyermeket neveld sziiléknek vagy
fogyatékost apolo csaladtagnak

kapcsolatteremtésre, Gnsegit®

A kommunikacié szintere az internet
vilaga, amely a felhasznalok
otthonaba hozhatjak a kézésséget.

Lehetdségek: kﬁztérﬁlpten




Fogyatékkal €16k

csoportok szervezésére, a
tdrumokba valo bekapcsolédasra
kevés lehetdsége van.

téritésmentes WIFI szolgéltatas,
képzések szervezése (db), olyan
tamogatédsok bevezetése, amely az
internethez val6 hozzaférést
segiti.

Kdézszolgaltatasokhoz, kulturalis
¢s sportprogramokhoz vald
hozzaférés lehetéségei, az

akadalymentes kdrnyezet aranya

nem 100 %-os.

Fizikai kdrnyezetben talilhato
akadalyok megsziintetése,
informacios és kommunikécios
akadalyok megsziintetése,
lakékdrnyezet
akadalymentesitését szolgilé
program.

A pszichiatriai problémakkal
kiiszksd6, illetve a
szenvedélybetegségben szenvedd
(alkohol, drog,) emberek szama

egyre nd.

Ellatasukban részt vevd civil
szervezetek bevonisaval
elemzések készitése, problémaik
feltarasa, életmindségitket javito
intézkedések bevezetése.

Az egészségligyi prevencids
szolgaltatasokat, a szilirGvizsgélatokat
a mozgasukban erdsen korlatozott
szemelyek kevésbé veszik igénybe.
Sziikséges a tAmogatisuk a
sziirprogramokra térténd eljutisuk
(eljuttatasuk) terén.

Segiteni, hogy a fogyatékkal é16k is
minél nagyobb szimban részt
vegyenek az egészségiigyi
szlirdvizsgalatokon,

{Helyi esélyegyenléségi program feliilvizsgalata

M¢élyszegénységben ¢€l6k és romak

Intézkedés cime:

A romik és mélyszegénységhen élok
esélyegyenléségének megteremtése

Feltart probléma(kiinduld értékekkel)

A munkanélkiiliség felszamolasa, hatékonyabb

szocialis halé mitksdtetése, dnbizalom kialakitisa

Célok - Altaldnos megfogalmazas és rovid-, kbzép-
és hosszutavil idéegységekre bontdsban

Celunk, hogy a c€lesoport problémdit felszamoljuk,
gondjaikat enyhitsiik. Ebhez sziikséges a tagok
konstruktiv egyiittmiikddése. A cél eléréséhez

képzéseket szeriink, munkahely-teremtéshez
hozzajarulunk, hatékonyabb szocialis halét
miikédtetlink, mentélis tréningeket szerveziink.

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma) pontokba - képzések szervezése

szedve




- kozfoglalkoztatas tovabb folytatasa, bovitése

- Toglalkoztatébarat elvek hasznositdsa

Résztvevdk és felelbs

HEP Férum, polgarmester, jegyz6

Partnerek

SZMK, Munkaiigyi kirendeltség, Csaladsegit6
Szolgalat

Hatarid6(k) pontokba szedve

A teljes megvaldsitasra 2018. december 31.

Eredményességi mutaték és annak dokumentaltsiga,
forrasa

(rovid, ko6zép és hosszhtavon), valamint
fenntarthatosaga

Onkorményzati adatgyiijtés, statisztikai adatok

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkdzel

Kockazat: érdektelenség, pénziigyi fedezet hidnya

Csokkentése: megfeleld tajékoztatas, motivacid
keltés, tamogatéasok, palyazatok felkutatasa

| Sziikséges erbforrasok

Szakemberek

Pénziigyi fedezet

Gyermekek

Intézkedés cime:

A gyermekek esélyegyenléségének megteremtése:

Feltart probléma(kiinduld értékekkel)

Kikdzdsités, hatranyos csaladi koriilmények

Célok - Altalanos megfogalmazis és révid-, kzép-
és hosszutavi idéegységekre bontasban

Célunk, hogy a célcsoport problémait felszamoljuk,
gondjaikat enyhitsiik. Ehhez sziikséges a tagok
konstruktiv egyiittmilkddése.

Tevékenysegek (a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- mentalis foglalkozasok szervezése

- Iranyitott szocialis timogatasok b&vitése

- gyermekek érdekeit szem elbit tartd elvek
hasznositasa

Résztvevik és felelés

HEP Forum,. polgarmester, jegyzd




Partnerek

SZMK, Gyermekjoléti Szolgalat

Hatarido(k) pontokba szedve

A teljes megvalositasra 2018. december 31.

Eredményességi mutatok és annak dokumentaltsiga,
forrdsa

(rovid, kozép €s hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Onkormanyzati adatgytijtés, statisztikai adatok

Kockazatok
és csOkkentésiik eszkdzei

Kockazat: érdektelenség, pénziigyi fedezet hidnya

Csokkentése:megfelel tajékoztatas, motivacio
keltés, tAmogatasok, palyazatok felkutatdsa

Szitkséges eréforrasok

Szakemberek,

Peénziigyi fedezet

Nok

Intézkedés cime:

A nok esélyegyenléségének biztositasa

Feltart probléma(kiindul6 értékekkel)

Kik(zosités, hatranyos csaladi kérilmények,
foglalkoztatas hianya

Célok - Altalanos megfogalmazas és rovid-, kozép-
és hosszutdvu idéegységekre bontisban

Célunk, hogy a célcsoport problémait
felszamoljuk, gondjaikat enyhitsiik. Ehhez
sziikséges a tagok konstruktiv egyiittmitkddése.

Tevekenysegek (a beavatkozds tartalma) pontokba
szedve

- mentalis foglalkozasok szervezése

- irAnyftott szocialis timogatasok bovitése

- n6i unkavallalék tdmogatasa

- képzések szervezése

Résztvevik és felelds

HEP Férum, polgarmester, jegyzd




Partnerek

SZMK, Munkaiigyi kirendeltség, Gyermekjoléti
Szolgalat

Hatéridé(k) pontokba szedve

A teljes megvaldsitasra 2018, december 31.

Eredményességi mutaték és annak dokumentaltsaga,
forrasa

(rovid, kdzép ¢s hosszutavon), valamint
fenntarthatosaga

Onkormanyzati adatgytijtés, statisztikai adatok

Kockazatok
és csokkentésik eszkdzei

Kockazat: érdektelenség, pénziigyi fedezet hidnya
Cstkkentése:megfeleld tajékoztatis, motivacid
keltés, timogatasok, palyazatok felkutatisa

Sziikséges eroforrdsok

Szakemberek

Pénziigyi fedezet

Iddsek

Intézkedés cime:

Az iddsek esélyegyenldségének megteremtése

Feltart probléma(kiinduld értékekkel)

Kikdzdsités, hatranyos helyzet, clszigeteltség

Célok - Altalanos megfogalmazas és rovid-, kdzép-
€s hosszatavi idéegységekre bontasban

Célunk, hogy a célcsoport problémait felszamoljuk
gondjaikat enyhitsiik. Ehhez sziikséges a tagok
konstruktiv egyiittmiikddése.

>

Tevékenyscgek (a beavatkozés tartalma) pontokba
szedve

- mentalis foglalkozasok szervezése

- irdnyitott szocialis timogatdsok bdvitése

- kdzdsségformdld programok

Résztvevidk és felelds

HEP Foérum, polgirmester, jegyzd

Partnerek

SZMK, Csaladsegité Szolgalat

Hataridé(k) pontokba szedve

A teljes megvaldsitasra 2018. december 31.

Eredményességi mutatdk és annak dokumentéltsaga,

Onkormanyzati adatgytijiés; statisztikai adatok




forrasa

(rovid, kézép és hosszitavon), valamint
fenntarthatosaga

Kockizatok
és csOkkentésiik eszkdzei

Kockazat: érdektelenség, pénziigyi fedezet hianya

Csokkentése:megfeleld tdjékoztatas, motivacié
keltés, timogatasok, palyazatok felkutatdsa

Sziikséges eréforrasok -

Szakemberek

Pénziigyi fedezet

Fogyatékkal élok

Intézkedés cime:

A fogyatékkal élok esélyegyenléségének
megteremtése

Feltart probléma(kiindulé értékekkel)

Tarsadalmi elfogadas hidnya, maganyérzet,
elszigetelédés, kdzszolgaltatasok hozzaférésének
hidnya

Célok - Altaldnos megfogalmazas és rovid-, kdzép-
¢s hosszitdvii id6egységekre bontisban

Célunk, hogy a célcsoport problémdit felszdmoljuk
gondjaikat enyhitsiik. Ehhez sziikséges a tagok
konstruktiv egyiittmitkddése.

3

Tevékenységek (a beavatkozas tartalma) pontokba
szedve

- mentalis foglalkozdsok szervezése

- irdnyftott szocialis tAmogatasok bovitése
- programok szervezése, forumok tartdsa,

- sz{irGvizsgalatok

Résztvevik és felelds

HEP Férum, polgarmester, jegyzd

Partnerek

SZMK, Munkatigyi kirendeltség, Gyermekjoléti
Szolgalat, Egészségiigyi szakszolgalat, civil
szervezetek




Hatérid6(k) pontokba szedve

A teljes megvaldsitasra 2018. december 31.

Eredményességi mutatok és annak dokumentaltsiga,

forrasa

(révid, kézép és hossziatavon), valamint
fenntarthatésiga

Onkorményzati adatgyiijtés, statisztikai adatok

Kockazatok

es csOkkentésiik eszkdzei

Kockazat: érdektelenség, pénziigyi fedezet hianya

Cstkkentése:megfeleld tajekoztatds, motivacio
keltés, tAmogatdsok, palydzatok felkutatésa

Sziikséges erdforrasok

Szakemberek
Pénziigyi fedezet

|Osszegzés

2. Osszegzd tablazat - A Helyi Esélyegyenidségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

3. melléklet a 2/2012. (V1. 5.) EMMI rendelethez
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Az Az
Intéz helyzetlzlemzés A célkitiizés Az mlggiﬁggﬁs mteZSkEde Valt;)cmso
kedé| . A7 ass | KOvetkeztetései Az "55’-‘12‘;3 Az Az ‘“‘e"-skede e‘?:di;‘lf:k:s‘i? hoz  |eredmény | megjelent
s . ben feltirt intézkedéssel CBYEY | intézkedés | intézkedds . LTy ESSCE sziikséges | einek tése
cime, ; vl g e . stratégiai ,. megvalos ét mérd s
50rSz .| esélyegyenlisé |elémi kivant cél tartalma felelGse i o erdforrasok |fenntartha
4ma |TEBREVeZESY L e dokumentumn| itisinak | indikator{ok) (huméin i6saga
sp . okkal hatarideje A Lsag
megnevezése pénziigyi,
technikai)
I. A mélyszegénységben él6k és a romik esélyegyenlisége
Szocidlis
bérlakas- bérlakasal Az
Szeretnénk, ha dllomany lomany intézkedé
telepiilésiinkén kialakitasa, technikai | miikédeet s
nem okozna lakasfellijitas feltételek, ése | megvalds
Lakhatisi | gondotaz | A lakhatdsi iprograma | 2018.12.3| snkormsnyzati | SZ2kemberek  fthsa
1 | problémak érintett kériillmények lakds polgarmester biztositdsa, jelenleg
P . . P 0. adatok N X
enyhitése | célesoportba Jjavitdsa allaganak pélydzati is
tartozé fenntartisira lehetdségek folyamat
személyeknek a vald nevelés, felkutatisa ban van,
lakhatas felelosségérz a hataridé
et kialakitasa tartoit.
A szegénység - Az Az
oka & paazaiok N6 a onkormén| intézkedé
.. . elkutatasa, - .
kovetkezménye kozfoglalkoz foglalkoztatotta| dnkorményz | yzat s
Foglalkoztat|  28M0S  Inpnkandlkiilise tatds _ kszdma, | atiadatok, | pénziigyi | megvalos
. munkanélkiilisé . . I csokken a havi lehetdség |  itdsa
2 asi A fejlesztesi | 8 lszamolass, szélesitése, | ot srmester| 2010123 mélyszepénysé| adateytijtés, | cinck a | jelente
lehetbségek | B 2 1 mélyszepénysé tovabbfolytat| PO'EA M .0 YSZERLIYSC] AcalEyUJies, | emeka } jelenieg
e lehetdség a N L A gben €16k | dnkormanyz | fiiggvény is
bévitése . .| gcsokkentése asa, . e ) .
foglalkoztatasi villalkozéso szama, csikken| ati forrds e folyamat
lehetdségek . a segélyezettek | tdmogatas ban van,
A k varosba . . P
felkutatdsiban csibitisa alloménya a hataridé
rejlik. tartott.




A B C D E F G H 1 I K
Az Az
A A céikitiizés Az intézkedés |intézkedé | Valtoziso
]mez, Az hflyzete]em'zes.; Gsszhangja inézkedé| Az intézkedés megxfalosntas s k .
kedé intézkedes kovetkeztetései Az ¢b Az Az s credményessé ahoz eredmény | megjeleni
s ? ben feltdrt | imtézkedéssel | “B¥S | intgskedés | intézkedés ) ICIYESSCE | szitkséges | einek tése
cime, : gl qo sre. .| stratégiai M megvalds €t mérd Py
SOTSZ .| esélyegyenldsé |elérni kivant cél tartalma felelose g A erbforrasok |fenntartha
ama |TCBRCVEZESY T A dokumentum itdsdnak | indikator(ok) (humén 155
§! probem okkal hatérideje Jaman, ) losaga
megnevezése pénziigyi,
‘technikai)
2015.08.3 Tekintett
0. el
A telepiilésen arra hogy
aktiv koniak i téZ]zced.
kérében (3.2.1. m . ¢
tabl) a helyi meavalds
munkanélkiilisé adottsigok esékken 4 oW
get feltérképezés munkanélkiiliek palyazati |Miikddési nagyobb
Kozfoglalko| kézfoglalkoztat| . .. e palyazat < pénz, és [élfy "
Ztatds as cstkkentds benyvjtisa o nkmah”:l o | tAmogatds, [ palydzati | tgﬁf
3 | szervezése, | szervezésével KSzénthvi kézfoglalkoz| polgarmester létr '6tt§ technikai [tAmogatot :zZrt;
tovabbfolyta  szeretnénk hos:fmévu tatisra & alagm héttér, wsig | o
asa csokkenteni, Ez| munkahelyek ‘lk?'rl' .| szakemberek| figgvény lp" gram
a fajta létrehozdsa munkanélllise) et e [|iindiga
foglalkoztatds és girta m?tg;v;aos
e meglartisa biztositott
B hataridd
munkaerd
iacon meghossz
placon. abbitisa
szitkséges
2015.12.3 Tekintett
1. el
arra,hogy
az
intézkedé
igények 1o s
A telepiilésen a felmérése . pa[yaﬂfto megvalds
célesoport " pélyazati palyaza} Tefoars kesetex} itisa
Aképzések | tagjainak lehetbségek megnyerése palgaza“ “:f“g;algs nagyobb
szervezése a jelentos e felkutatisa moga . | penz, . ,t’ I€legzetvy
rmunkaers- hényada adargyiijtés t§jékoztatas népszeriek a tAmogatas, |palyazato ételil
4 /i képzések . polgarmester képzések technikai |k kapcsin A
piaci esélyek| alulképzett, P szakképzetts e s o ezérta
novelése |[elneheziti ezzel inditasa égek "motlva’ltsag' hiter, rogzttet't program
érdekében | sajat esélyeita megszerzése o’nk ormang:za? szakembf,:rek ferl_n'taftas lejartdig a
munkaerd- tovabbi és munkaligyt | felkutatisa . id6 megvalds
piacon képzések adatok mindez( itasra
inditisa elbsegitl |y ositott
hatdridé
meghossz
abbitisa
szitkséges
2015.06.3 Tekintett
0. el
Folyamat arra;};ogy
formarha | tEZKedé
s
s g o, de ,
. A varosban RowdtavEl.ta_]ek . évenkénti me’g’va]os
A lakossag ) oztatis, tajékoztatis, e . itisa
e lakd - . . palyazati | elemzést
CBESZSEQUEYT o enyss| CBESZSEEes tanacsadas nagy az nz ivénvel a nagyobb
allapotanak | ™Y e életmodra egészségi érdekladés | ., PO7& | 1etegzety
javitasa ghen é ok‘es‘ nevelés allapot magas a tamogatas, felvilagos ételij
5 JAVEESA, | romdk szocidlis|,, . PoVESS . polgarmester g technikai |itd munka .
egészséglipyil ') ) ook és Kozéptivizegés felkutatasa részvétel hattér edmény] SZTLA
sziirések yzetenex o zségi &llapot sziirbprogra kevesebb-- |- - > |erecmeny program
. ... | egészségiigyi i .. | szakemberek|ességének] F. =0
népszeriisités| 2 Javitisa mok megbetegedés . - ... |lefartiig a
e al!apotanak hosszitavit:kev szervezése megléte  |elmérése megvalds
javitdsa o . Pyl
esebb betegség x| itdsma
palyazati | .~
forras blZlDS%tDﬂ
figayeén hataridd
Eli:n Y meghossz
" | abbitisa
sziikséges
Az A célesoport | Az dnbizalom mentalis Igarmester| 201 703.3| Onkormanyzati | ;o omberek | motivacio] Az
6 polgarmester 0 datok
énbizalom | tagjainak egyik| novelése, foglalkozaso . adato felkutatasa, | kialakwi, | intézkedé




A B c D E F G H I ] K
Az Az
Intéz helyzetl:lemzés A célkitiizés Az mu;;z];g{:;;s lﬂtEZSkt‘-de Valt?czaso
kede| . A7 | kovetkertetései Az "ka‘:‘;)g’a Az Az ‘“‘ez:‘Edé Sz imizkedss | ahoz | eredmény | megjeleni
s ;i benfeltirt | intézkedéssel BYCD | intézkedés | intézkedés MENYESSCE| switksépes | einek tése
cime, . okl ae svros . ol stratégiai - megvalds ét mérd o
sorsz ;.| esélyegyenl6sé |elémi kivant cél tartalma feteldse g g erdforrasok |fenntartha
A |TCENEVEZESY T dokumentum itasanak | indikator(ok) (humdn ‘6sdan
&1 provem okkal hatarideje suma, &
megnevezese pénzigyi,
technikai)
novelése alapvetd képesség k szervezése pénziigyi no az s
problémaja, |kialakitisa arra, fedezet |érdeklddé| megvalds
hogy hogy a s, itdsa
kudarcelkeriildk| célesoport egyiittm(i | jelenleg
,nincs tagfai merjenek kodés is
magukba vetett{ hinni abban, szakszolg| folyamat
hitiik, eziltal hogy sajat alatokkka| ban van,
nem biznak erejiikbol is 1 a hataridd
abban, hogy | képesek kitdrni tartott.
megtalaljak a a gatlé
kittrés kéritlhnények
Ichetoségét. kozil.
1. A gyermekek esélyegyenlisége
2015.04.3 Tekintett
0. Hossz e[-]m
tivon arra;z gy
hasznos | erkeds
lehet, s
Telepiilésiinkén mert megvalés
az_t k.lVEI.IlJle Ovodai, iskolai kjal’akul itasa
elérni, hogy a . mAr a
kémyezetben ce . nagyobb
gyermekek . Fogadsorak . . |gyermekkE
> e egyYmAS . technikai lélegzetv
kitlénbtza . tartisa, N . . . orban az o
orw s . elfogadtatisa, . . . .. dnkormanyzati| feltételek . ételi,
1 | Kikozosités anyagi Adominyozid] jegyz6 egymds .
A gyermekek adatok szakemberek| T, ezért a
helyzetébdl b sok . iranti
gy , .| szintjén torténd , felkeresése | . program
adédoan ne érje] e szervezése tisztelet, |V, 5,7
PR megértetéssel, lejartaig a
ket hitranyos . nem A
Y neveléssel. megvalds
megkiildnbdztet lenne ftasra
és jelen R
életiikben | PI0SitOt
hataridd
o hossz
elditéletes| M EENO
ség abbitdsa
’ szilkséges
2015.08.3 Tekintett
0. el
arra,hogy
Megfelel az
] intézkede
A pénziigyi s
gyermekek keret |megvalos
Az Az motivacidjan| rendelkez] itasa
intézkedéssei a| intézkedéssel ak ndvelése palyazatok ése nagyobb
Indokolatlan| gyermekek azt kivanjuk mentalis cstkkenaz | felkutatisa, |mellett az| lélegzety
2 iskolai motivaltsigat | elérni, hogy foglalkozaso T iskolai egyittmiikdd| egyes ételli,
hidnyzisok | szeretnénk csikkenjenek k szamanak | 7% hianyzésok ésa foglalkoz] ezérta
csfkkentése] ndvelniaz |azindokolatlan ndvelésével, szama szakszolgélat] 4sok program
oktatas iskolai Ssztindijren i szervekkel |megtartas | lejartaig a
teriiletén. hisnyzisok. dszer dhoza |megvalds
kidolgozasav szakembe] itdsra
al. rek  [biztositott
fellelhetd | hatiridé’
ek. meghossz
abbitisa
szitkséges
A gyermekek A szocidlis 2017.10.3 A Az
) A fejlodéséhez halot 1. megfeleld ] intézkedé
célesoportban | gikespes kivanjuk . keret s
Gyermeksze 1artoz]¢: . biztos anyagi erBsiteni, S lorms . p;!:izug)tf 1 |felkutatds | megvalos
3 génység %}:’g{'me e hiwér olyan [ polgarmester “ oglz;lar{(yzatl ecezet | avalaz itisa
csBkkentése [S5H1A01 VABYONL] pagteramtdse, tAmogatdsok adata megleremies | inreskedé | jelenleg
Jovedesn-u annak kal, € s tartalma is
he}yzfet‘enelc_ eléréséhez amelyeket a folyamato] folyamat
‘Javiasa vezetd it sziilpk san ban van,
) - kijelolése a kizardlag fenntarthala hataridé




A B C D E F G H I J K
Az Az
A I intézkedés |intézkedé | Valtoziso
Intéz helyzetelemzés . %:s(;lﬁ;;uz'zs intél:kze 48] Az intézkedds | MCEvalositds s k
kedé intézkedss kivetkeztetései Az o ébg] Az Az < eredményessé ahoz eredmény | megjeleni
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Megvalésitas —I

Onkorményzatunk az 4ltala fenntartott intézmények vezetdi szdmara feladatul adja és ellenérzi, a
telepiilésen mikodé nem 6nkorményzati fenntartést intézmények vezetdit pedig partneri viszony soran kéri,
hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valositsak meg, illetve tdmogassak.

Onkormanyzatunk azt is kéri intézményeitdl és partnereitdl, hogy vizsgaljék meg, és a program elfogadasat
kovetben biztositsék, hogy az intézményiik mikodését érinté, és az esélyegyenléség szempontjabél fontos
egyéb kozszolgaltatisokat meghatérozo stratégiai dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenek be és
érvényesiiljenck az egyenl6 banismodra és esélyegyenldségre vonatkozo azon kitelezettségek, melyek az
Onkormanyzat Helyi Esélyegyenléségi Programjaban részletes leirasra keriiltek.

Onkorményzatunk elvérja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenldségi Program Intézkedési Tervében
szerepld véllalasokrol, az éket érintd konkrét feladatokrd] intézményi szintli akcidterveket és évente
cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasira és megvaldsitdsara, tovabba ¢értekelésére, ellendrzésére és az ennek
soran nyert informaciok visszacsatoldsara, valamint a programba t61ténd bedpitésének garantalasara Helyi
Esélyegyenldségi Programért Felelés Férumot hoz 1étre és miksdtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkdn maradéktalanul
megvaldsuljanak.

A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtisdnak ellendrzése érdekében HEP Férumot
hozunk létre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalésulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek teljesitésének nyomon kévetése,
dokumentaldsa, és mindezekrd! a telepiilés képviseld-testiiletének rendszeres tajékoztatésa,

- anmnak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z8 id68szakban végrehajtott intézkedések elésegitették-e a
kittiz6tt célok megvaldsulasat, és az ezen tapasztalatok alapjan esetleges 1ij beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvalosuldsidhoz sziikséges beavatkozasok évenkénti felulvizsgalata, a
HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok becpitése a HEP IT-be, a.moédositott HEP IT elékészitése képvisels-testiileti -
ddntésre

- az es€lyegyenldséggel 6sszefliggd problémak megvitatdsa

- a HEP IT ¢s az elért eredményck nyilvanossag elé tarasa, kommunikaldsa

Az esélyegyenldség fokuszban 16v8 célcsoportjaihoz és/vagy kiemelt problémateriiletekre a teriilet
aktorainak részvételével tematikus munkacsoportokat alakitunk az adott teriileten kittizétt célok
megvalositisa érdekében. A munkacsoportok vezetSi egyben tagjai az Esélyegyenldségi Férumnak is, a
munkacsoportok rendszeresen (minimum évente) beszdmolnak munkajukrol az Esélyegyenléségt Férum .
szamdra. A munkacsoportok éves munkatervvel rendelkeznek. .
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A HEP Férum miikédése:

A Férum legalabb évente, de sziikség esetén ennél gyakrabban lilésezik.

A Férum mikGdését megfelelden dokumentélja, tiléseirdl jegyz8kdnyv késziil.

A Foérum javaslatot tesz az HEP IT megvalosuldsar6l készitett beszamolo -elfogadasara, vagy
atdolgoztatasara, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Forum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara feleldst jeldlhet ki tagjai kozil, illetve wjabb
munkacsoportokat hozhat 1étre.

Monitoring és visszacsatolds

A Helyi Esélyegyenlségi Program megvalosuldsit, végrehajtasit a HEP Forum ellendrzi, és javaslatot
készit a HEP szitkség szerinti aktualizdldsdra az egyes beavatkozasi teriiletek felelosemek illetve a
létrehozott munkacsoportok beszdmoldinak alapjan.



Nyilvdnossdg

A program elfogaddsat megeldzéen, a véleménynyilvanitas lehetdségének biztositasa érdekében nyilvanos
forumot hivunk Gssze.

A véleményformilas lehetdségét biztositja az Helyi Esélyegyenléségi Program nyilvanossagra hozatala is,
valamint a megvalésitas folyamatat koordinald HEP Forum elsé iilésének mihamarabbi sszehivisa.

A nyilvanossag folyamatos biztositdséra legaldbb évente t4jékoztatjuk a program megvaldsitdsaban elért
eredmenyekrél, a monitoring eredményeirsl a telepiilés déntéshozdit, tisztségviseldit, az intézményeket és
az egylittmikddd szakmai és tarsadalmi partnerek képviseléit.

A HEP Férum altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossdgra hozzuk a szemelyes
adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanosség biztositisdra az Gnkormanyzat honlapja, a helyi
média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a figyelmet az Snkorményzat és intézményeinek
killonbz8 rendezvényein, beépitjiik kiadvinyainkba, a tolerancia, a befogadés, a hatranyos helyzetilek
tamogatasanak fontossagat igyeksziink megértetni a lakossdggal, a tdmogaté szakmai és tarsadalmi
kornyezet kialakitasa érdekében.

Kotelezettségek és feleldsség
Az esélyegyenlbséggel Osszefliggs feladatokért az alabbi személyek/csoportok feleldsek:

A Helyi Esélyegyenléségi Program végrehajtiséért az Snkormanyzat részérl Vassné Balogh Marta
igazgatasi ligyintéz6 (esélyegyenldségi referens) felel.:
- Az & feladata és feleléssége a HEP Forum létrejdttének szervezése, miikdésének sokoldald
tamogatdsa, az 5nkorményzat és a HEP Férum k6z6tti kapesolat biztositsa.
- Folyamatosan egylittmi{ikddik a HEP Forum vezetéjével,
- Feleldsségi korébe tartozd, az aldbbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy annak
valamely munkacsoportjénak bevondsaval és témogatasaval végzi. Igy
o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai és tarsadalmi partnerek
szamara elérhetd legyen a Helyi Esélyegyenl6ségi Program.
o Figyelemmel kiséri azt, hogy az 6nkorményzat déntéshozdi, tisztségviseldi és intézményeinek
dolgozéi megismerik és kdvetik a HEP-ben foglaltakat. '
o Tamogatnia kell, hogy az 6nkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi minden ponton
megkapjak a sziikséges felkészitést és segitséget a HEP végrehaijtisahoz.
o Kotelessége az egyenld bandsmdd elvét sértd esetekben meg tennic a szikséges lépéseket,
vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kdvetkezményeinek elharitasarol intézkedni

A HEP Forum vezet6jének feladata és feleléssége:
- a HEP IT megvalositasinak koordinilisa (a HEP IT-ben érintett felek tevékenységének
osszehangolasa, instrualasa),
- a HEP IT végrehajtisdnak nyomon ko vetése,
- az esélyegyenlOség sériilésére vonatkozd esetleges panaszok kivizsgalasa az Onkormanyzat
felelosével kbzosen
- a HEP Férum 6sszehivasa és miikdtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkorményzat tisztségvisel6i és a telepiilési intézmények vezetéi



- feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenlé banidsmodra és esélyegyenléségre vonatkozd jogi
eléirdsokat, biztositsak a diszkrimindciémentes intézményi szolgéltatisokat, a befogadd és tolerans
1égkort, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az esélycgyenléséggel kapesolatos ismereteiket
bovitd képzésen, egyéb programon részt vegyenek.

- Feleldsségiik tovédbba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat és kozremikodjenek annak
megvaldsitasaban.

- Az esélyegyenlség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijelslt iranyitdinak.

- Az Onkormanyzati intézmények vezetéi intézményi akcidtervben gondoskodjanak az
Esélyegyenl6ségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténé  maradéktalan
érvényesiiléserol.

Minden, az &nkorményzattal és annak intézményeivel szerzbdéses viszonyban 4ll6, szdmukra szolgéltatést
nyujto €l feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezbként kovesse azt, és megfeleljen
az elvardsainak, amelyre vonatkozo6 passzust a jovében bele kell foglalni a szerzddésbe. Sziikséges tovabba,
hogy a jogszabdly altal elirt feladat-megosztss, egyiittmikodési kotelezettség alapjan a telepilési
Gnkorményzattal kapcsolatban 4ll6 szereplok ismerjék a HEP-ot, annak megvaldsitdsiban aktiv szerepet
vallaljanak. (Ld. pl. a kéznevelési intézmények fenntartdsa és miikddtetése. )

Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente eldirt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté - feliilvizsgalat soran
kidertil, hogy a HEP IT-ben viéllalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP Férum 30 napon beliil jelentést kér
a beavatkozasi teriilet felel6sétdl, amelyben bemutatja az indiké4torok teljesiilése elmaradasanak okait, és a
beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara, kiegészitésére vonatkozo intézkedési tervjavaslatat annak
érdekeben, hogy a célok teljesitheték legyenek. A HEP Forum a beszdmolot a benyujtastol szamitott 30
napon beliill megtargyalja és javaslatot tesz az dnkormanyzat képviselbtestiiletének a szilkséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztdsbél fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért felelss személy
intézkedik a felel6s(6k) meghatarozasarol, és — szilkség esetén - feleldsségre vonasarol.

Az egyenld bandsmod elvét sértd esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy megteszi a szitkséges
lepéseket, vizsgalatot kezdeményez, &s intézkedik a jogsértés kivetkezményeinek elharitasarol.

Az HEP IT-t mindenképp médositani szitkséges, ha megallapitdsaiban lényeges valtozas kovetkezik be,
illetve amennyiben a tervezett beavatkozasok nem elegendé modon jarulnak hozza a kitiizstt célok
megvalositisdhoz. '



4. Elfogadas modja és datuma

L. Szerencs varos Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitija megtortént. Az itt
sziiletett észrevételeket a megvitatast kovetSen a HEP Intézkedési Tervébe beépitettiik.

ITL. Ezt kévetéen Szerencs Varos Onkormanyzaténak Képviselotestiilete a Helyi Esélyegyenléségi Program
felulvizsgalatat (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta Snkorményzati hatarozataval elfo gadta.






